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Département / École : Communications sociales     Septembre 2025 

 

CURRICULUM VITAE 

 

 

 

a) NOM 

 

YOON, Cheolki, professeur adjoint, menant à la permanence  # d’Employé : 11991 

 

b) TITRES UNIVERSITAIRES 

 

Ph.D. Communication, Université du Québec à Montréal, Canada, 2019 

M.A. Langue et littérature françaises, Université nationale de Séoul, Corée du Sud, 2008 

B.A. Langue et littérature françaises, Université nationale de Séoul, Corée du Sud, 2005 

B.A.  Philosophie, Université nationale de Séoul, Corée du Sud, 2005   

 

c) EXPÉRIENCES 

 

2024-présent   Co-directeur, École de communications sociales,  

Université Saint-Paul 

2023-présent   Professeur adjoint, École de communications sociales,  

Université Saint-Paul 

2022-2023 Postdoctorant, École de service social, Université McGill  

2020-2022  Chargé de cours, École des affaires publiques et communautaires, 

Université Concordia 

2020-2021 Postdoctorant, Département de sociologie, Université de Montréal 

2020  Chargé de cours, École des études de l’Asie de l’Est, Université McGill 

2020 Chargé de cours, École de service social, Université McGill 

2015-2016 Chargé de cours, Département de communication sociale et publique, 

Université du Québec à Montréal 

2009-2011 Maître de conférences, Département de langues étrangères, 

Korea Military Academy 

2008-2009 Lecteur, Département de langues étrangères, 

Korea Military Academy 

 

d) DISTINCTIONS 
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Citation du superintendant (excellence en recherche), Korea Military Academy 

 

e) TRAVAUX UNIVERSITAIRES ET PROFESSIONNELS (pendant les huit dernières années) 

 

2025  Évaluateur, Subvention engagement partenarial CRSH 

2016-2024  Évaluateur externe, Comité de sélection des boursières et des boursiers du 

Québec pour les études de cycle supérieur en Corée du Sud (bourse du 

ministère de l’Éducation de la Corée du Sud) 

2020-2023  Co-coordonnateur scientifique, Groupe de recherche interuniversitaire et 

    interdisciplinaire sur l’emploi, la pauvreté et la protection sociale (GIREPS) 

2016-2017 Membre, Équipe éditoriale, Cahiers du GERACII 

 

f) DIRECTION DE TRAVAUX D’ÉTUDES SUPÉRIEURES 

 

Sans objet 

 

g) COURS SUPÉRIEURS 

 

2020 Social Policy Analysis, École de service sociale, Université McGill 

 

h) SUBVENTIONS DE RECHERCHE EXTERNES (pendant les huit dernières années) 

Année Source Type 
Montant /  

Année 
But Titre du projet 

2025 

CRSH / 
Développement 

Savoir / Chercheur 
principal : Myriam 

Lavoie-Moore 

C 71 072 CAD Recherche 

Les plateformes numériques 
au sein de l’économie 

(nécro)politique du care : 
étude des mécanismes de 
coercition aux services et 
aux soins à domicile au 

Québec 

2025 

CRSH / Engagement 
partenarial /  

Chercheur 
principal : Cheolki 

Yoon 

C 24 984 CAD Recherche 

Action collective de 
travailleuses et travailleurs 
de plateforme : évolution 
des actions dans le monde 

et défis pratiques au Canada 

2024 

CRSH / 
Développement 

Savoir / Chercheur 
principal : Cheolki 

Yoon 

C 64 436 CAD Recherche 

Enquête sur le rôle des 
intermédiaires privés dans le 
régime du travail migrant au 

Québec 
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2022 

CRSH / Connexion / 
Chercheuse 

principale : Diane-
Gabrielle Tremblay 

(TÉLUQ) 

C 25 000 CAD Colloque 

Travailler dans l’économie 
de plateforme : action 

publique et luttes collectives 
au Canada et en Corée du 

Sud 

2021 

Korea 
Foundation / Policy-
Oriented Research 

Program / 
Chercheur 

principal : Christian 
Agbobli (UQAM) 

F 20 000 USD Publication 

Platform Economy, Digital 
Technology, and 

Employment and Income 
Stability: Comparative 

Analysis of South Korea-
Quebec 

2021 

CRSH / Engagement 
partenarial / 
Chercheuse 

principale : Martine 
D’Amour (U. Laval) 

C 24 987 CAD Recherche 

Mobiliser pour la santé et la 
sécurité du travail dans les 
entrepôts : des travailleurs 

d’agences au taylorisme 
numérique 

2021 

CRSH / Engagement 
partenarial / 
Chercheur 

principal : Sid 
Ahmed Soussi 

(UQAM) 

C 24 589 CAD Recherche 

Économie de plateforme, 
technologies numériques et 

stabilité d’emploi et de 
revenus : comparaison 
Québec-Corée du Sud 

2021 
FRQSC / Bourse 
postdoctorale 

C 45 000 CAD Recherche 

Prolifération de l’industrie 
de l’immigration et ses 

influences sur l’insertion 
dans le marché du travail : 

expériences des 
travailleur∙euse∙s migrants 
du Québec en provenance 
des Philippines et de l’Inde 

2020 
Mitacs / Bourse 
postdoctorale 

F 60 000 CAD Recherche 

Soutenir les travailleurs 
précaires : Adapter les 

pratiques, revendications et 
perspectives du Centre des 
travailleurs et travailleuses 

immigrants du Québec 
pendant et après la 

pandémie de la COVID-19 

2019 

Korea Foundation / 
Policy-Oriented 

Research / 
Chercheur 

F 30 000 CAD Recherche 

Platform Economy, Digital 
Technology, and 

Employment and Income 
Stability 
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principal : Joseph 
H. Chung (UQAM) 

2019 

Ministère des 
Relations 

internationales et 
de la Francophonie 

/ Programme de 
coopération 

Québec-Corée du 
Sud / Chercheur 

principal : Christian 
Agbobli (UQAM) 

G 5 676 CAD 

Établissem
ent du 

partenaria
t 

Développement 
technologique et stabilité 

d’Emploi et de revenus 

 

i) SUBVENTIONS DE RECHERCHE INTERNES (pendant les huit dernières années) 

 

2025 Subvention de recherche, Université Saint-Paul 

  Participation à une conférence scientifique 

2024 Subvention de recherche, Université Saint-Paul 

  Participation à une conférence scientifique 

2023 Subvention de recherche, Université Saint-Paul 

  Projet de recherche 

2023 Subvention de recherche, Université Saint-Paul 

  Participation à une conférence scientifique, Université Saint-Paul 

2017 Bourse des services aux collectivités, Fondation UQAM 

  Bourse du Département de communication sociale et publique, Fondation UQAM 

2016 Bourse de la Faculté de communication, Fondation UQAM 

 

j) PUBLICATIONS 

 

1) Résumé indiquant un total pour la carrière entière 

 

- Livres rédigés par l’auteur ……………………………………………………………………………………….. 1 

- Livres édités par l’auteur …………………………………………………………………………………………. 1 

- Chapitres de livres avec comité de lecture ………………………………………………………………. 6 

- Chapitres de livres sans comité de lecture ………………………………………………………………. 1 

- Articles publiés dans des revues avec comité de lecture ……………………………………….. 19 

- Communications publiées dans les comptes-rendus de congrès avec comité de 

lecture …………………………………………………………………………………………………………………….. 6 

- Contributions majeures sur invitation et / ou rapports techniques ……………………….. 15 

- Présentations dans des événements scientifiques ………………………………………………… 52 

- Autres (ateliers, etc.) …………………………………….………………………………………………………… 0 
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2) Description détaillée des publications pour les huit dernières années 

Livre rédigé par l’auteur 

1. Frozzini, J. et Yoon, C., Guide pour les travailleuses et travailleurs migrants temporaires et les 

intervenantes et intervenants au Québec (3e éd), Chaire de recherche du Canada CITG, 2025, 

94 p. 

Livre édité par l’auteur 

1. Hamel-Roy, L, Fauvel, F., Noiseux, Y., Yoon, C., Salamanca Cardona, M. et Jamil, R. (éd), La 

recherche engagée sur le terrain du travail précaire, Presses de l’Université du Québec, 2024, 

288 p. 

Chapitres de livres avec comité de lecture 

1. De Broves, O.R., Jamil, R., Yoon, C. et Soussi, S.A., Technologies numériques, transformation 

du travail et luttes de travailleuses et travailleurs : Canada et Corée du Sud, dans C. Yoon, Y. 

Noiseux, B.-H. Lee, S. A. Soussi, H, Anh, D.-G. Tremblay et C. Agbobli (éd), Technologies 

numériques, transformation du travail et luttes de travailleuses et travailleurs : Canada et 

Corée du Sud, (accepté par le comité) 

2. Yoon, C., Pour bâtir une relation mutuellement bénéfique : réflexion éthique et politique sur 

la recherche-action, dans L. Hamel-Roy, M. Fauvel, C. Yoon, M. Salamanca Cardona, R. Jamil 

et Y. Noiseux (éd), La recherche engagée sur le terrain du travail précaire, Presses de 

l’Université du Québec, 2024, p. 27-46. 

3. Yoon, C., Droits politiques des personnes migrantes et immigrantes au Canada : enjeux 

théoriques et défis pratiques, dans M. Tremblay, C. Agbobli, J. Frozzini, B. White et N. Martin 

(éd), Dialogue citoyen pour l’harmonisation des relations interculturelles, Presses de 

l’Université de Montréal, 2024, p. 111-122. 

4. Yoon, C., Activer la politique dans la ville, dans E. Shragge, J. Prince, et M. Henaway (éd), 

Politique urbaine à Montréal : Un guide des citoyen∙ne∙s, École des affaires publiques et 

communautaires de l’Université Concordia, 2021, p. 291-301 (Version anglaise : Pushing 

Municipal Boundaries: Expériences of Montreal’s Immigrant Workers Centre, dans A Citizen’s 

Guide to City Politics, Black Rose Books, 2021, p. 271-280). 

5. Bourrassa-Dansereau, C. et Yoon, C., Communication interculturelle et communication 

interpersonnelle : enjeux et croisements, dans C. Montgomery et C. Bourassa-Dansereau 

(éd), Mobilités internationales et intervention interculturelle. Théories, expériences et 

pratiques, Presses de l’Université du Québec, 2017, p. 31-45 

Chapitres de livres sans comité de lecture 

1. Yoon, C., Sur la terre, ils et elles étaient déjà là : les autochtones au Québec ; Nous, les 

Québécoises et les Québécois différents ? Immigration et diversité culturelle au Québec ; 

Éducation postsecondaire au Québec ; Médias du Québec, dans Groupe des études 
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québécoises, Lieux du Québec et leurs histoires : Montréal et Québec, Eugei-auneul-naeil, 

2022, p. 38-66.   

Articles publiés dans des revues avec comité de lecture 

1. Baril-Gingras, G., Bruyère, R., Hamel-Roy, L., Salamanca-Cardona, M., D’Amours, M., Noiseux, 

Y., Henaway, M., Yoon, C., Lemieux-Bourque, Sé et Cinq-Mars, C., Citoyenneté en santé et en 

sécurité du travail : une comparaison entre grandes entreprises non-syndiquées et 

syndiquées dans des entrepôts du commerce de détail et en ligne dans la grande région de 

Montréal. Labour & Employment Law Journal. (2025) (accepté par le comité).  

2. D’Amours, M., Henaway, M., Hamel-Roy, L., Baril-Gingras, G., Noiseux, Y., Salamanca-

Cardona, M. et Yoon, C., De la nécessité d’articuler droit du travail, droit de la santé et 

sécurité et droit de l’immigration : une analyse comparative des stratégies d’organisation du 

travail dans les entrepôts de Dollarama et d’Amazon à Montréal. Revue canadienne Droit et 

Société / Canadian Journal of Law & Society. (2025) (sous presse). 

3. Fauvel, M., Yoon, C., Salamanca Cardona, M. Hanley, J. et Monnais, L., Le Centre des 

travailleurs et travailleuses immigrants : l’évolution de l’organisation et de ses pratiques 

d’intervention dans le sillage de la pandémie de la COVID-19. Nouvelles pratiques sociales. 

(2025) (sous presse). 

4. Rafélis de Broves, O., Kang, M. Grohmann, R., Barcellos, V., Gomes Mano, F., Yoon, C. et 

Jamil, R., Workers Organizing in the Platform Economy: Local Forms and Global Trends of 

Collective Action, Sociology Compass. (2024) 18(2): 1-17. 

5. Yoon, C., Campagne pour la régularisation des sans-papiers, Nouveaux Cahiers du socialisme. 

(2023) 29 : 133-141. 

6. Yoon, C., Organiser dans la marge : stratégies du Centre des travailleurs et travailleuses 

immigrants (CTI) et du Workers Action Centre (WAC), Cahiers de recherche sociologique. 

(2019) 66-67 : 149-173. 

7. Fauvel, M. et Yoon, C., La participation-observante en contexte interculturel : Une posture 

méthodologique éthique, Cahiers du GERACII. (2018) 3(1) : 7-30. 

8. Yoon, C. et Frozzini, J., La bataille des 15 dollars de l’heure. L’expérience du Centre des 

travailleurs et travailleuses immigrants, Nouveau Cahiers du socialisme. (2018) 20 : 145-159. 

9. Yoon, C., L’intériorisation des conflits internationaux à l’échelle nationale : le cas des conflits 

intercoréens et leurs enjeux autour de l’espace en ligne, Communication, technologie et 

développement. (2017) 4 : 182-194. 

Communications publiées dans les comptes-rendus de congrès avec comité de lecture 

1. Yoon, C., Repenser la notion d’intégration : entre le multiculturalisme canadien et 

l’interculturalisme québécois, dans Imagination émancipatoire du territoire, du corps et de la 

langue (Acte du colloque Hiver 2022), Société coréenne de langue et littérature françaises, 

2022, p. 79-92. 
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2. Yoon, C., Analyse critique de l’évolution des politiques d’immigration du Québec, axée sur 

l’immigration économique, dans Transculturalité et identité culturelle québécoise (Acte du 

22e colloque de l’ACEQ), Association coréenne d’études québécoises (ACEQ), 2020, p. 5-24. 

Contributions majeures sur invitation et / ou rapports techniques 

1. Yoon, C., Pour un système d’immigration juste, fiable, prévisible et respectueux des droits de 

la personne (mémoire dépose à la Commission des relations avec les citoyens dans le cadre 

de la Consultation publique sur le cahier de consultation intitulé : La planification de 

l’immigration au Québec pour la période 2026-2029), Centre des travailleurs et travailleuses 

immigrants, 2025, 21 p. 

2. Yoon, C., Intermédiaires privés dans le régime du travail migrant et leurs influences sur les 

conditions de travail et de vie des travailleuses et travailleurs migrants, (rapport déposé au 

Groupe de travail sur la question des droits de l’homme et des sociétés transnationales et 

autres entreprises à la 80e session de l’Assemblée générale des Nations Unies), Centre des 

travailleurs et travailleuses immigrants, 2025, 10 p. 

3. Yoon, C., Yerochewski, Shragge, E., Gonzalez, N. et Djelidi, S., À la recherche d’un Québec 

inclusif … (mémoire déposé à la Commission des relations avec les citoyens dans le cadre de 

la Consultation générale sur le cahier de consultation intitulé : La planification de 

l’immigration au Québec pour la période 2024-2027), Centre des travailleurs et travailleuses 

immigrants, 2023, 26 p. 

4. Yoon, C., Yerochewski, Shragge, E., Gonzalez, N. et Djelidi, S., Recommandations à l’égard du 

Projet de règlement modifiant le Règlement sur l’immigration au Québec (document remis 

au ministère de l’Immigration, de la Francisation et de l’Intégration Québec), Centre des 

travailleurs et travailleuses immigrants, 2023, 9 p. 

5. Noiseux, Y., Filiatrault, J.-F., Yoon, C., Cinq-Mars, C., Bissonnette, J.-F., Hamel-Roy, L., 

D’Amours, M., Deshaies, M.-H., Gallié, M., Hanley, J., Fauvel, M., Jamil, R. et Landry, N., 17 

constats sur la lutte contre la pauvreté et l’exclusion sociale au Québec : Retour sur les dix 

années de recherches menées au GIREPS (mémoire déposé dans le cadre de la consultation 

publique du gouvernement du Québec pour l’élaboration du quatrième plan d’action 

gouvernemental en matière de lutte contre la pauvreté et l’exclusion sociale), Groupe de 

recherche interuniversitaire et interdisciplinaire sur l’emploi, la pauvreté et la protection 

sociale (GIREPS), 2023, 41 p. 

6. Soltane, S.B., Blain, M.-J., Côté, D., Hanley, J., Henaway, M., Jamil, R., Rhéaume, J., Salamanca 

Cardona, M. et Yoon, C., Protection de travailleuses migrantes et précaires contre le 

harcèlement et l’agression sexuels en milieu de travail (Document remis au Comité 

d’expertes, harcèlement et agression sexuelle du Ministère du Travail, de l’Emploi et de la 

Solidarité sociale du Québec), Institut universitaire SHERPA, 2022, 15 p.   

7. Soltane, S.B., Blain, M.-J., Bouchard, É, Castracani, L., Côté, D., El-Hage, H., Hanley, J., 

Henaway, M., Jamil, R., Rhéaume, J., Salamanca Cardona, M. et Yoon, C., Commentaire – 

Projet de loi 96 et la défense du bien-être et des droits des travailleurs et travailleuses 

(im)migrants et précaires (Document remis au ministère de la Santé et les Services sociaux 
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du Québec, en réponse au projet de loi no. 96 Loi sur la langue officielle et commune du 

Québec, le français), Institut universitaire SHERPA, 2021, 6 p.   

8. Yoon, C., et Calugay, J., Commentaires à l’égard du Règlement modifiant le Règlement sur 

l’immigration et la protection des réfugiés (travailleurs étrangers temporaires) (Document 

remis au ministère de l’Emploi et du Développement social Canada et au ministère de 

l’Immigration, des Réfugiés et de la Citoyenneté Canada), Centre des travailleurs et 

travailleuses immigrants, 2021, 9 p. 

9. Côté, D., Bouchard, É., Blain, M.-H., Hanley, J., Rhéaume, J., Henaway, M., Jamil, R., 

Salamanca Cardona, M. et Yoon, C., Avis – Projet de loi 59 et les travailleurs et travailleuses 

(im)migrants et précaires (Mémoire déposé à la Commission de l’économie et du travail de 

l’Assemblée nationale du Québec dans le cadre des consultations particulières sur le projet 

de loi no. 59, Loi modernisant le régime de santé et de sécurité du travail), Institut 

universitaire SHERPA, 2021, 16 p.   

10. Mandel, D., Calugay, J., Henaway, M. et Yoon, C., Pour mieux protéger la santé et la sécurité 

de tous les travailleuses et travailleurs (Mémoire déposé à la Commission de l’économie et 

du travail de l’Assemblée nationale du Québec dans le cadre des consultations particulières 

sur le projet de loi no. 59, Loi modernisant le régime de santé et de sécurité du travail), 

Coalition contre le travail précaire, 2021, 16 p.  

11. Salamanca Cardona, M., Scowen, B. et Yoon, C., Decent Housing for Migrant Agricultural 

Workers (rapport remis au ministère de l’Emploi et du Développement social Canada), 

Centre des travailleurs et travailleuses immigrants et Association des travailleurs et 

travailleuses du Québec, 2020, 9 p. 

12. Yoon, C. et Salamanca Cardona, M., Recommandations à l’égard du projet de règlement 

édictant trois programmes pilotes d’immigration permanente (document remis au ministère 

de l’Immigration, de la Francisation et de l’Intégration Québec), Centre des travailleurs et 

travailleuses immigrants, Association des travailleurs et travailleuses temporaires des 

agences de placement et Association des travailleurs et travailleuses migrants du Québec, 

2020, 3 p. 

13. Yoon, C. et Frozzini, J., Recommandations à l’égard du projet de règlement modifiant le 

Programme de l’expérience québécoise (PEQ) (document remis au ministère de 

l’Immigration, de la Francisation et de l’Intégration Québec), Centre des travailleurs et 

travailleuses immigrants, Association des travailleurs et travailleuses temporaires des 

agences de placement et Association des travailleurs et travailleuses migrants du Québec, 

2020, 5 p. 

14. Yoon, C. et Salamanca Cardona, M., Recommandations à l’égard du projet de règlement sur 

les agences de placement de personnel et les agences de recrutement de travailleurs 

étrangers temporaires (document remis au Ministère du Travail, de l’Emploi et de la 

Solidarité sociale Québec), Centre des travailleurs et travailleuses immigrants, Association 

des travailleurs et travailleuses temporaires des agences de placement et Association des 

travailleurs et travailleuses migrants du Québec, 2019, 4 p. 
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15. Hanley, J. et Yoon, C., Protégeons les travailleurs et travailleuses précaires. Mémoire sur la 

Loi modifiant la Loi sur les normes du travail et d’autres dispositions législatives afin 

principalement de faciliter la conciliation famille-travail (mémoire remis Commission de 

l’économie et du travail de l’Assemblée nationale du Québec), Centre des travailleurs et 

travailleuses immigrants, 2018, 16 p. 

Présentations dans des événements scientifiques 

1. Yoon, C., Le Québec et le Canada francophone à l’heure de Trump : enjeux et perspectives, 

conférence invitée par le Département de l’Afrique et de la Francophonie de la Korea 

National Open University, 2025 (juin), à Séoul, Corée du Sud. 

2. Yoon, C., Le Canada francophone à l’heure de Trump : enjeux et défis socioculturels, 

conférence invitée par le Centre de recherche sur la francophonie de la Seoul National 

University, 2025 (juin), à Séoul, Corée du Sud. 

3. Yoon, C., Migrant labour regime in Canada: Precarious conditions and new forms of 

resistance, conférence invitée par le Département de sociologie de la Jeonbuk National 

University, 2025 (juin), à Jeonju, Corée du Sud. 

4. Yoon, C., Fauvel, M. et Fuentes., A., Private intermediaries in the migrant labour regime : 

abusive practices and workers’ struggles in Quebec, Congrès annuel de l’Association 

canadienne d’études du travail et du syndicalisme (ACÉTS-CAWLS), 2025 (mai), à l’Université 

McMaster, Hamilton. 

5. Lavoie-Moore, M. et Yoon, C., Résistances au sein de l’économie de plateformes au Canada, 

Les communs pour penser et participer aux changements dans les secteurs de la culture, des 

médias et de l’information, 2025 (mai), à l’Université du Québec à Montréal. 

6. Yoon, C., Statut migratoire et précarité de la vie migrante, Journée d’études en 

communication internationale et interculturelle : Regards pluriels autour de la notion de 

statut en interculturalité, 2025 (avril), à l’Université du Québec à Montréal. 

7. D’Amours, M., Yoon, C., Salamanca Cardona, M., Hamel-Roy, L. et Noiseux, Y., Ce que la 

justice épistémique fait à la recherche : retour sur une recherche-action sur le travail dans les 

entrepôts de Dollarama et Amazon à Montréal, Congrès international de l’Association 

internationale des sociologues de langue française (AISLF), 2024 (juillet), à l’Université 

d’Ottawa. 

8. Yoon, C., Jamil, R., Rafélis de Broves, O. et Soussi, S. A., Workers’ Collective Resistance in the 

Platform Economy : Experience in Ontario and Quebec, Congrès annuel de l’Association 

canadienne d’études du travail et du syndicalisme (ACÉTS-CAWLS), 2024 (juin), à l’Université 

du Québec à Montréal. 

9. Yoon, C., Mobilizing the Un-mobilizables: Strategies of the Campaign for the regularization of 

Undocumented Migrants in Quebec, Congrès annuel de l’Association canadienne de 

communication (ACC), 2024 (juin), à l’Université de Montréal. 

10. Yoon, C., « Hyper-précarité » multifacette des travailleuses et travailleurs migrants au 

Canada, Congrès de l’ACFAS 2024, 2024 (mai), à l’Université d’Ottawa. 
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11. Yoon, C., Expulsion des religions et imposition du religieux : divinisation du chef d’État en 

Corée du Nord, Religions et politique : prosélytisme et controverses (colloque international), 

2024 (février), à l’Université de Strasbourg. 

12. Yoon, C., Activism as Public Relations Practice: Experience of the Immigrant Workers Centre 

in Canada, Union for Democratic Communications (UDC) Conference 2023, 2023 (octobre), à 

l’University of Pennsylvania. 

13. Yoon, C., Abusive Practices of Private Intermediaries in the Migrant Labour Regime of 

Quebec, Colloque de l’Association Canadienne d’études du travail : Défaire le Capitalisme 

global : Réimaginer et reconstruire un pouvoir de classes !, 2023 (mai), à l’Université York, 

Toronto. 

14. Yoon, C., Undocumented Migrants’ Struggles for the Regularization of their Immigration 

Status in Quebec 2022-2023, International Labour Process Conference (ILPC) : Fair and 

Decent Work in a Global Economy?, 2023 (avril), à University of Strathclyde, Glassgow, 

Royaume-Unie (participation en ligne). 

15. Rafélis de Broves, O. et Yoon, C., Travail de plateforme et résistance des livreur∙euse∙s sur les 

plateformes : analyse comparative Québec-Ontario, Travailler dans l’économie de 

plateforme : action publique et luttes collectives au Canada et en Corée du Sud (colloque 

international organisé par le GIREPS, le CRISES, l’Université TÉLUQ, la Chaire UNESCO en 

communication et technologies pour le développement, le Centre des travailleurs et 

travailleuses immigrants et l’Institute for Political & Economic Alternatives), 2023 (février), à 
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