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Fonds AUSP-15 — Service de recrutement et des communications.
2014-.
0,36m de documents textuels et multimédias.

Histoire administrative :
Le Service de recrutement et des communications assume la responsabilité de développer la stratégie

globale du marketing et des communications de I’'Université Saint-Paul et de faire le recrutement des
étudiants. Il fait progresser les objectifs en augmentant sa visibilité, en consolidant des liens a I'intérieur
et a I'extérieur du campus. Il s’assure du meilleur rayonnement possible et d’une publicité constante et
cohérente de ses programmes, tout en communiquant efficacement I'image de marque de I'Université.

Portée et contenu :
Les documents de ce fonds témoignent des fonctions du Service de recrutement et des communications

au sein de l'institution.

Le fonds comprend aussi les méthodes et procédures de I'unité administrative, les rapports d’activités,
des communiqués de presse, des textes de discours, des documents photographiques et audiovisuels
portant sur des événements liés a I'Université, ainsi que des documents promotionnels et historiques
relatant la naissance et le développement de notre institut d’enseignement.

Source immédiate d’acquisition :
Transfert administratif.

Restrictions d’acces :
Les documents sont ouverts a la consultation, mais ceux contenant des informations personnelles et

confidentielles sont restreints a la consultation et a la reproduction.
Tous les documents sont soumis a la Loi sur les droits d’auteur.
Le Service des archives se réserve le droit de limiter I’acces aux documents fragiles ou endommagés.

Instrument de recherche :
Un répertoire de dossiers est disponible au bureau des archives.

Accroissements :
D’autres versements sont attendus.

Documents connexes :
Université Saint-Paul : fonds AUSP-01.
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