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Intégrer les stratégies d’inclusion a ma pratique :
par ou commencer?

Dans les écrits, le changement des attitudes et des habitudes passe par une réflexion personnelle,
une exploration du sujet, des discussions, |la mise en pratique graduelle de stratégies et I’évaluation
de leurs impacts. (SAEA, 2022)

Qui dit changements, dit inconforts et résistance :

Il est normal de les ressentir. Ce n’est pas négatif en soi : Ils nous ameénent a réfléchir et a évoluer.

Vous vous sentez déstabilisé.e? Consultez au besoin : collegues, ressources mieux-étre, aide aux
employés, etc. Et soyez indulgente ou indulgent envers vous-mémes!

Par ou commencer?
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Figure 1 : extrait du webinaire sur l'inclusion pédagogique, section 5 - Ressources
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